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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PROGETTISTI
A VALERE SUL FONDO PNRR

Missione 5 “Inclusione e Coesione”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SOCIALE

PREMESSO CHE
- In data 15/02/2022 & stato pubblicato I'avviso 1/2022 per la presentazione di
proposte di intervento da parte degli Ambiti Sociali Distrettuali da finanziare
all'interno del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 5 “Inclusione e
coesione”, Componente 2 “Infrastrutture Sociali, famiglie, comunitd e terzo
settore” Sottocomponente 1 * Servizi sociali, disabilita e marginalitad sociale”
Investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti”, Investimento 1.2
"Percorsi di autonomia per persone con disabilita”, Investimento 1.3 Housing
temporaneo e stazioni di posta;
- Ogni investimento prevede un sub-investimento cosi distinto:
Sull'Investimento 1.1:
= 1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della
vulnerabilita delle famiglie e dei bambini;
* 1.1.2 Autonomia degli anziani non autosufficienti;
= 1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la
dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione;
* 1.1.4 Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno
del burn out tra gli operatori sociali;
Sull'Investimento 1.2:
= 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita (Progetto
individualizzato, Abitazione, Lavoro);
Sull’Investimento 1.3:
= 1.3.1 Poverta estrema - Housing first;
= 1.3.2 Poverta estrema - Stazioni di posta (Centri servizi);
- Questo Ente ha presentato la propria candidatura nell’ambito dell’ Investimento
1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita” progetto individualizzato,
abitazione e lavoro;



I Percorsi di autonomia per persone con disabilita sono finalizzati ad allargare

all'intero territorio nazionale, le progettualita per la "vita indipendente" e per il

"dopo di noi" sperimentate negli anni, con attenzione sia agli aspetti legati alla

progettazione individualizzata, che agli aspetti legati alla residenzialita e

all'autonomizzazione attraverso il lavoro;

- Per suddetta misura, il numero massimale di progetti finanziabili sul territorio
regionale & pari a 15;

- Le risorse stanziate per ogni progetto sono € 715.000,00, di cui 115.000,00 per
il progetto individualizzato, 420.000,00 per l'abitazione e 180.000,00 per il
lavoro;

- La manifestazione di interesse a progettare su tale misura, é stata presentata da

guesto Ente Capofila unitamente al’lECAD 14 Monteodorisio per i Comuni di

competenza.

MESSO OPPORTUNAMENTE IN RISALTO CHE questo Ente intende selezionare
professionisti a cui affidare lo svolgimento dell’attivita di progettazione correlata
allinvestimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita” rivolto ai Comuni
ricompresi nell’Ambito Distrettuale n. 12 e n. 14;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO
per il reclutamento di n. 1 progettista mediante valutazione comparativa.
L'individuazione del professionista avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed
esperienze maturate nell’'ambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione in
oggetto;
REQUISITI DI ACCESSO

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti di
carattere generale normalmente richiesti per la partecipazione ai pubblici concorsi, dei
seguenti titoli:

o Competenze specifiche in materia di progettazione, in ambito sociale;

o Certificazioni informatiche riconosciute e attinenti con il ruolo per cui si

concorre.

COMPITI RICHIESTI
L'esperto Progettista dovra:

— Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, conformemente a
quanto previsto dall’Avviso PNRR 1/2022;

— Svolgere ogni sopralluogo richiesto rispetto alle infrastrutture da destinare alle
attivita di progetto;

— Collaborare alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni
specifiche fornite dal Responsabile del Settore Sociale dell’'Unione Montana dei
Comuni del Sangro;

— Espletare tutte le attivita di promozione e coordinamento finalizzate
all’attuazione del progetto;



— Garantire il monitoraggio, la valutazione e la rendicontazione previsti dalla
misura in oggetto;

— Redigere i verbali relativi alla propria attivita;

— Collaborare con il Responsabile del Servizio per tutte le problematiche relative
al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero insorgere per la
corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita.

L’Ente si riserva la facolta di attingere alla graduatoria conseguente al presente avviso
per ulteriori attivita progettuali a valere sui fondi PNRR - Missione 5 “Inclusione e
coesione”.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Responsabile del Settore Sociale
dell’lUnione Montana dei Comuni del Sangro entro e non oltre il prossimo
06/05/2022.

L" istanza, redatta secondo il modello allegato, dovra pervenire a mano o mediante pec
dell'interessato (pena |'esclusione) e dovra riportare la seguente dicitura: “AVVISO
PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PROGETTISTI A VALERE SUL FONDO PNRR” - Missione
5 “Inclusione ¢ Coesione”; essa inoltre dovra essere corredata da un dettagliato curriculum
in formato europeo con lindicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze
professionali possedute.

MODALITA’ DI SELEZIONE
L’esame delle candidature sara demandato ad un’ apposita commissione, composta da
un numero dispari di membri, nominata e presieduta dal Responsabile del Settore
Sociale dell’Ente.
Per la selezione degli aspiranti all’incarico, si procedera all’analisi dei curriculum vitae e
all'attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai
candidati, secondo la tabella di seguito definita:

CRITERIO : PARAMETRO PUNTEGGIO
max

Laurea Magistrale
Attinente al progetto Punti 8

Laurea Magistrale
Non Attinente al progetto | Punti 6
Valutazione
Titolo di studio Laurea Triennale
Attinente al progetto Punti 4

Laurea Triennale
Non Attinente al Progetto | Punti 2

Valutazione Dottorato di ricerca
Specializzazioni Nel settore di pertinenza

Punti 10




Dottorato di ricerca
In settore diverso

Master Universitario .

di 1° 0 2° livello Punti 8

nel settore di pertinenza

Punti 5

Master Universitario
di 1° o 2° livello Punti 4
in settore diverso
Un punto per ogni incarico

: Punti 10
Incarichi Iavonjativo .
. . C/O Enti Pubblici
tctli'np:;g?;taz'o:it 0,5 punti per ogni incarico
attinenti af progetto lavorativo Punti 5
C/O Enti Privati
Corsi di aggiornamento Un punto per ogni corso di
coerenti con la funzione da | durata uguale o superiore a | Punti 5
svolgere 20 ore

Certificazione di
competenze informatiche | Punti 10

Competenze informatiche avanzate
certificate Certificazione di
Competenze informatiche di | Punti 5
base

0,5 punti per ogni attivita di
supporto organizzativo e di
coordinamento resi presso
Enti Pubblici e Privati
documentati attraverso Punti 5
I'indicazione degli Enti
interessati e del periodo di
riferimento

Ruolo di Supporto
organizzativo e di
coordinamento
in gruppi di lavoro

L’Ente si riserva la facolta di eseguire controlli sulle dichiarazioni rese dai candidati.

A parita di punteggio sara data preferenza all’aspirante pil giovane.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante
affissione all’Albo on-line sul sito dell’Ente.

Avverso tale graduatoria sara ammesso ricorso entro 15 giorni dalla data di
pubblicazione.

In caso di rinuncia all'incarico, da comunicare formalmente mediante pec all’Unione
Montana dei Comuni del Sangro entro e non oltre giorni tre dalla data di pubblicazione
della graduatoria, si procedera al regolare scorrimento della stessa.

L’'esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso la sede
dell’lUnione Montana dei Comuni del Sangro.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente
rispondente alle esigenze progettuali dell’Ente.

L'attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

La remunerazione sara contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione
autorizzata ed ammessa al finanziamento.



I compensi dovuti saranno corrisposti, per prestazioni effettivamente rese, documentate
da verbali, registri firme, time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali che entreranno in possesso dell’Ente, a seguito del presente Avviso
Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex
D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e s.m.i. .

QUESITI E CHIARIMENTI
Quesiti e richieste di chiarimento in merito al presente Avviso potranno essere formulati

a partire dal giorno successivo a quello di pubblicazione all’lUNIONE MONTANA DEI
COMUNI DEL SANGRO, Via Duca Degli Abruzzi N. 104 - 66047 Villa Santa Maria (CH) -
Tel. 0872/944201, Referente: Dott.ssa Antonella Gialluca.







